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国労東海本部ホームページ http://www.kokurotokai.com/

JR東海との格差解消は、必要
国労の主張

１．休日労働の完全解消は、職場の声。要員を増やして

解消を目指せ！

２．専任社員の労働条件の向上は必要！契約満了報労金

の増額をすべきだ！

３．JR東海や関連会社での雇用の拡大は、企業としての

責務。技術継承のためにも積極的な雇用の拡大をす

べきだ！

4．ともに働く関連労働者の労働条件向上

は、安全やサービスには欠かせない。

働きかけを強めるべきだ！


