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国労の主張

1．定期健康診断は、会社の実施義務において労

働時間とすること！

２．PETCT・脳・肺ドックの検査機関と補助

制度の充実を！

３．インフルエンザ予防接種の指定医療機関の拡

大を！

４．パワハラ相談室の開設を！

５．社宅の家賃を所得に応じた金額

に改めること！
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