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つ

ま

り

「

組

織

速

報

」

（

№

４

３

 

２

０

１

３

年

５

月

２

１

日

付

）

に

あ

る

、

「

一

部

の

労

働

組

合

が

貨

物

労

組

は

認

め

た

か

の

よ

う

に

流

布

し

て

い

る

こ

と

に

つ

い

て

は

遺

憾

に

思

っ

て

い

る

」

と

は

、

貨

物

労

組

が

自

ら

の

主

張

を

引

用

し

て

会

社

側

が

表

明

し

た

か

の

よ

う

に

記

載

し

て

い

る

も

の

で

あ

っ

て

、

会

社

が

「

労

働

組

合

の

ビ

ラ

や

情

報

に

対

し

て

遺

憾

を

表

明

し

た

も

の

で

は

な

い

」

こ

と

が

明

ら

か

と

な

っ

た

。

 

広

辞

苑

に

よ

る

と

「

遺

憾

」

と

は

、

「

の

こ

り

お

し

い

こ

と

」

「

残

念

」

「

気

の

毒

」

と

あ

り

、

貨

物

労

組

に

は

「

気

の

毒

で

し

た

」

と

い

う

こ

と

で

あ

っ

て

、

国

労

の

取

り

組

み

に

対

し

て

「

残

念

だ

」

と

い

う

こ

と

を

表

明

し

た

も

の

で

は

な

い

。

 

仮

に

「

一

部

の

労

働

組

合

が

貨

物

労

組

は

認

め

た

か

の

よ

う

に

流

布

し

て

い

る

こ

と

に

つ

い

て

は

遺

憾

に

思

っ

て

い

る

」

と

の

会

社

発

言

が

事

実

だ

と

す

れ

ば

問

題

と

な

る

。

複

数

の

労

働

組

合

が

存

在

す

る

企

業

に

お

い

て

は

中

立

保

持

義

務

が

あ

り

、

交

渉

当

事

者

の

組

合

以

外

の

こ

と

に

つ

い

て

、

意

見

・

見

解

を

明

ら

か

に

す

る

こ

と

は

紛

れ

も

な

く

不

当

労

働

行

為

と

な

る

。

労

働

組

合

で

あ

れ

ば

逆

に

厳

し

く

指

摘

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

も

の

で

あ

り

、

「

会

社

は

認

め

た

ぞ

」

と

宣

伝

し

て

い

る

場

合

で

は

な

い

。

知

ら

な

か

っ

た

の

か

な

～

ひ

ょ

っ

と

し

て

。

 

誰

か

と

こ

っ

そ

り

秘

密

裏

に

こ

と

を

進

め

よ

う

と

し

た

会

社

の

意

図

は

崩

れ

て

き

た

。
「

反

対

」

と

言

え

な

か

っ

た

組

合

も

「

反

対

」

を

明

ら

か

に

せ

ざ

る

を

得

な

く

な

っ

て

き

た

。

み

ん

な

の

力

で

反

対

し

生

活

を

守

ろ

う

！

 

貨

物

会

社

が

国

労

に

対

し

て

「

遺

憾

」

と

考

え

て

い

る

の

で

あ

れ

ば

、

直

接

国

労

に

対

し

て

表

明

す

る

も

の

と

な

る

。

し

か

し

貨

物

会

社

は

国

労

に

対

し

て

「

遺

憾

」

の

意

を

表

明

し

た

事

実

は

今

日

に

至

っ

て

も

な

い

。

 

国

労

に

対

し

て

「

残

念

な

デ

マ

情

報

」

「

真

っ

赤

な

嘘

」

と

、

自

分

た

ち

が

こ

れ

ま

で

反

対

し

て

こ

な

か

っ

た

こ

と

の

火

消

し

に

や

っ

き

に

な

っ

て

い

る

が

、

不

当

労

働

行

為

の

力

を

借

り

て

ま

で

情

報

化

す

る

と

は

、

と

て

も

労

働

組

合

の

す

る

こ

と

で

は

な

い

。

 



 

今

年

度

の

事

業

計

画

で

明

ら

か

に

し

た

期

末

手

当

の

削

減

だ

け

に

止

ま

ら

ず

、

賃

金

カ

ッ

ト

ま

で

言

い

出

し

て

い

ま

す

。

今

春

闘

で

も

１

４

年

連

続

の

ベ

ア

・

ゼ

ロ

と

な

り

、

Ｊ

Ｒ

採

用

者

の

ほ

と

ん

ど

は

ベ

ー

ス

ア

ッ

プ

が

な

い

ま

ま

に

生

活

を

強

い

ら

れ

て

き

ま

し

た

。

そ

の

上

で

「

賃

金

削

減

」

を

行

う

と

は

許

せ

ま

せ

ん

。

噂

さ

れ

て

い

る

「

毎

月

１

割

カ

ッ

ト

」

が

１

年

間

を

通

し

た

場

合

を

想

像

し

て

み

て

下

さ

い

。

１

２

ヶ

月

の

生

活

を

１

０

ヶ

月

ち

ょ

っ

と

の

賃

金

で

生

活

す

る

こ

と

に

な

り

、

そ

れ

は

１

ヶ

月

半

の

「

タ

ダ

働

き

」

だ

と

い

う

こ

と

で

す

。

 

貨

物

会

社

は

「

収

入

が

計

画

に

達

し

て

い

な

い

」

「

国

か

ら

の

支

援

を

受

け

て

い

る

」

な

ど

を

理

由

に

賃

金

や

期

末

手

当

を

押

さ

え

込

ん

で

い

ま

す

。

し

か

し

、

２

４

年

度

の

決

算

で

も

４

億

円

の

経

常

黒

字

を

確

保

す

る

な

ど

３

期

連

続

の

黒

字

と

な

り

ま

し

た

。

こ

れ

は

、

昼

夜

を

問

わ

ず

安

全

輸

送

の

確

保

に

努

め

て

き

た

社

員

と

そ

れ

を

支

え

る

家

族

の

頑

張

り

が

あ

っ

た

か

ら

で

す

。

 

厳

し

さ

が

増

し

て

い

る

生

活

実

態

を

夏

季

手

当

で

改

善

す

る

こ

と

は

、

立

場

や

組

合

所

属

を

超

え

た

社

員

共

通

の

切

実

な

願

い

で

す

。

社

員

の

努

力

に

よ

り

得

た

「

蓄

え

」

を

社

員

の

生

活

改

善

の

た

め

に

還

元

す

る

こ

と

は

当

然

の

こ

と

で

す

。

し

か

し

、

黙

っ

て

い

て

は

、

生

活

は

改

善

し

ま

せ

ん

。

大

事

な

こ

と

は

、

一

人

ひ

と

り

が

「

期

末

手

当

で

生

活

改

善

を

」

の

声

を

上

げ

る

こ

と

で

す

。

国

労

は

貨

物

会

社

に

働

く

社

員

一

人

ひ

と

り

の

声

を

経

営

陣

に

届

け

、

生

活

改

善

実

現

に

向

け

頑

張

り

ま

す

。

 

国

労

が

実

施

し

て

い

る

『

賃

金

・

生

活

実

態

ア

ン

ケ

ー

ト

』

（

２

０

１

２

年

春

闘

版

）

で

は

、

他

労

組

の

組

合

員

も

含

め

「

毎

月

の

赤

字

」

は

、

昨

年

よ

り

も

３

，

６

９

１

円

増

加

し

、

３

３

，

８

４

９

円

と

な

っ

て

い

ま

す

。

「

赤

字

の

補

填

は

期

末

手

当

で

」

と

の

回

答

は

８

５

，

１

％

で

、

毎

月

の

苦

し

い

生

活

を

期

末

手

当

で

補

っ

て

い

る

実

態

が

浮

き

彫

り

に

な

っ

て

い

ま

す

。

 

国

労

は

、

２

０

１

２

年

度

の

夏

季

手

当

に

つ

い

て

「

３

．

０

ヶ

月

 

６

月

２

８

日

に

ま

で

の

支

払

い

」

を

全

国

統

一

要

求

と

し

て

決

定

し

、

「

５

５

歳

以

上

社

員

の

支

払

い

条

件

を

改

善

す

る

こ

と

」

「

社

員

･

組

合

間

差

別

の

な

い

公

平

公

正

な

扱

い

と

す

る

こ

と

」

も

含

め

、

５

月

１

５

日

、

貨

物

会

社

に

申

し

入

れ

ま

し

た

。

 


