
今
、
働
く
も
の
は
タ
ダ
働
き
残
業
や
固
定
残
業
制
、
名
ば
か

り
管
理
職
の
増
加
等
に
よ
っ
て
長
時
間
労
働
を
強
い
ら
れ
、
ハ

ラ
ス
メ
ン
ト
で
心
身
を
傷
つ
け
ら
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
低
賃
金

の
非
正
規
雇
用
労
働
者
は
増
加
し
た
ま
ま
、
不
本
意
な
非
正
規

雇
用
労
働
者
も
減
少
し
て
い
ま
せ
ん
。

一
方
、
企
業
の
内
部
留
保
は
４
２
５
兆
円
に
達
し
、
第
２
次

安
倍
政
権
以
降
、
３
割
も
増
加
し
て
い
ま
す
。
ま
た
所
得
金
額

が
１
億
円
を
超
え
る
納
税
者
は
全
体
の
０
・
０
１
％
で
あ
る
も

の
の
、
所
得
金
額
は
総
額
５
兆
円
を
超
え
、
全
体
の
約
１
２
・

８
％
と
８
分
の
１
を
占
め
て
い
ま
す
。

昨
年
成
立
し
た
「
働
き
方
改
革
関
連
法
」
で
は
、
労
働
時

間
の
規
制
を
設
け
た
も
の
の
、
過
労
死
ラ
イ
ン
ま
で
拡
大
し

過
労
死
・
過
労
自
死
を
増
加
さ
せ
る
懸
念
が
指
摘
さ
れ
て
い

ま
す
。
ま
た
、
非
正
規
雇
用
労
働
者
に
は
言
葉
だ
け
の
均
等

待
遇
で
職
場
内
の
格
差
を
放
置
す
る
状
況
と
な
っ
て
い
ま
す
。

さ
ら
に
、
す
べ
て
の
労
働
者
・
国
民
に
対
し
て
「
多
様
な
働

き
方
」
を
提
唱
し
、
雇
用
関
係
を
否
定
し
な
が
ら
「
生
涯
現

役
」
を
求
め
、
自
己
責
任
と
競
争
に
よ
る
「
働
き
方
の
意
識

改
革
」
を
迫
っ
て
い
ま
す
。

真
に
求
め
ら
れ
る
の
は
、
８
時
間
働
い
て
人
間
ら
し
く
生

活
で
き
る
賃
金
と
労
働
条
件
で
す
。

企
業
の
内
部
留
保
を
取
り
崩
せ
ば
、
ベ
ー

ス
ア
ッ
プ
を
基
本
に
し
た
月
例
賃
金
の
大

幅
引
き
上
げ
が
可
能
で
す
。
ま
た
、
安
倍

政
権
の
も
と
で
貧
富
の
格
差
が
広
が
っ
て

い
ま
す
。
今
春
闘
で
は
大
幅
賃
上
げ
の
実

現
と
格
差
是
正
の
取
り
組
み
を
強
め
て
い

き
ま
し
ょ
う
。

正
規
雇
用
・
非
正
規
雇
用
、
外
国
人
労

働
者
、
高
齢
者
を
問
わ
ず
、
す
べ
て
の
労

働
者
の
職
場
に
お
け
る
諸
課
題
を
解
決
す

る
た
め
に
職
場
・
地
域
で
と
も
に
闘
い
ま

し
ょ
う
。

国鉄労働組合東海本部 〒105―0004東京都港区新橋5丁目15番5号交通ビル7F TEL 03−5403−1658

労
働
者
の
諸
課
題
の
解
決
目
指
し

職
場
・
地
域
で
奮
闘
し
よ
う

労
働
者
の
権
利
拡
大
こ
そ
必
要

大企業の内部留保の 2・3％を取り崩
せば、すべての労働者の時給1,500 円
が実現できます。


